AVISO AL EMPLEDOR SOBRE LA INTENCION DE RECLAMAR UNA RETENCION POR SALARIOS NO PAGADOS


Para:	 		 (Nombre del Empleador)


(Dirección del Empleador)

De conformidad con §3-1102 del Artículo de Trabajo y Empleo, Código Anotado de Maryland, la persona identificada a continuación ("Solicitante") por la presente entrega este Aviso de intención de reclamar una retención sobre sus bienes raises y/o personales como se describe a continuación en los montos detallados como resultado de su falta de pago oportuno de todos los salarios impagos y adeudados al Solicitante por trabajo realizado mientras estaba en su empleo.

A. Identificación del Solicitante


(Nombre del Empleado)


(Dirección del Empleado)

B. Historial Laboral, Reclamo de Salarios Impagos
El Solicitante fue un empleado de y trabajo para		(nombre del negocio o del individuo) de aproximadamente	(primer día de trabajo) a		(último día de trabajo). El Solicitante no recibió el pago oportuno y regular de los salaries vencidos y adeudados por el trabajo realizado entre	and		.

La falta de pago se debió a: (Marque todas las opciones que correspondan.)


Salta de pago de todas las horas trabajadas
 Falta de pago del salario mínimo

Falta de pago de horas extra
Falta de pago del salario prometido
Deducción ilegal de cheque(s) de pago

El Solicitante estima que usted debe al menos $		en salarios no pagados hasta la fecha. Estos salarios deberían haber sido pagados el	   . Demandas anteriores de pago se hicieron en 	.

C. Propiedad Sujeta a Retención

El Solicitante está buscando establecer una retención por esos salarios impagos. La retención se solicita sobre la siguiente propiedad:			(incluya la descripción de la propiedad) propiedad de		(identifique al dueño de la propiedad) y ubicado en	(incluya la ubicación de la propiedad).







D. Derecho a Impugnar

[bookmark: _Hlk100927383]Si disputa la retención por salarios no pagados, debe presentar una queja en el Tribunal de Circuito de	                    (identifique la jurisdicción en la que se encuentra la propiedad). La queja debe incluir (1) su nombre; (2) el nombre de la persona que solicita la retención; (3) una copia de este aviso; (4) una declaración de cualquier defensa a la retención por salarios no pagados y (5) una declaración bajo juramento que contenga una declaración de los hechos que respalden cualquier defensa planteada.



DE CONFORMIDAD CON § 3-1104(2), EL NO PRESENTAR UNA QUEJA EN RESPUESTA A ESTE AVISO PUEDE RESULTAR EN EL ESTABLECIMIENTO AUTOMÁTICO DE UNA RETENCION POR SALARIOS NO PAGADOS CONTRA SU PROPIEDAD.

CERTIFICADO DE SERVICIO

Por la presente certifico que en este	          día de		, una copia de esta notificación de salarios no pagados fue entregada en		por		(indique el método de entrega).





(Firma del Empleado/Solicitante)


